Zatacznik nr 2

do Ogtoszenia o otwartym konkursie ofert na organizacje w 2023 roku szkolenh dla oséb
realizujgcych zadania zwigzane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie

ZNAK SPraWy: ....veiiiiiiiee e

Karta oceny merytorycznej oferty

Informacje ogéine

Nazwa Wnioskodawcy

Tytut zadania

Cel

Zadanie/dziatanie
wybrane do realizacji

zadania przejrzysto$¢ opisu dziatan, rzetelny i realny harmonogram
dziatan.

Lp Kryteria oceny merytorycznej zadania
Ocena zgodnosci ztozonej oferty z celami konkursu TAK NIE UWAGI
1. | Uwaga: W przypadku stwierdzenia, ze ztozona oferta jest niezgodna z celami
ogtoszonego konkursu nie podlega dalszej ocenie merytorycznej.
Liczba punktow Liczba
mozliwych do przyznanych Uzasadnienie do oceny
| QRN punktow (ponizej 50% maksymalnej liczby punktéw
iy 2t : " . " hwd kryteri
2. | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot 1-34 Prayznanychw danym Knyteriim)
dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan publicznych
a | w sferze zadan publicznych okreslonych w ogtoszeniu o konkursie 0-3
(w oparciu o przedstawiony opis w pkt. IV 1 oferty)
Rzetelnos¢ opisu zadania
- opis adresatéw zadania wraz ze sposobem ich rekrutacji, diagnoza
b problemow ktére zostang rozwigzane/ztagodzone dzigki realizaciji 0-15




- projekt o regionalnym zasiegu, obejmujgcy dziataniami mieszkancow
CO najmniej 2 i wiecej powiatow:
2 powiaty - 0 pkt,

3-4 powiaty - 2 pkt, 0-7
5-7 powiaty - 4 pkt,
8 i wiecej powiatéw - 7 pkt
- liczba beneficjentéw:
do 50 — 0 pkt,
51-100 - 2 pkt, 0-5
101 - 200 — 3 pkt,
powyzej 200 — 5 pkt.
c opis zakresu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami 1-4
w zakresie realizowanego zadania
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania 0-15
publicznego
zasadnosc i racjonalnos$é przedstawionej kalkulacji kosztéw w
a e . o ) 0-12
odniesieniu do efektéw realizacji zadania.
b | pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania 0
- niepobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcow zadania 3
Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania
i kwalifikacji osob, przy udziale ktérych podmiot realizowat 0-41
bedzie zadanie publiczne
a |zgodnos$ci zadania z celami konkursu 0-5
przewidywane rezultaty zadania
b | (spdjnosé z planowanymi dziataniami, opis rezultatéw, sposéb ich 0-15
pomiaru i monitorowania, trwato$¢ rezultatéw zadania)
c diugotrwatosé i czestotliwos¢ dziatan merytorycznych podejmowanych 0-10
w ramach realizowanego zadania
planowane dziatania promocyjne, informacyjne i reklamowe zwigzane
d |z realizacjg zadania (np. promocja w prasie, radio, tv na portalach 0-2
internetowych, mediach spofecznosciowych itp.)
e Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe wszystkich os6b 0-8
zaangazowanych w realizacje zadania
oferta wspdlna w rozumieniu Ustawy o dziatalnosci pozytku
f publicznego i o wolontariacie:
- nie 0
- tak 1
Ocena udziatu wktadu podmiotu 0-10

(finansowego i niefinansowego) przeznaczonego na
realizacje zadania w stosunku do wysokosci dotacji




- rowny 10% wysokosci dotacji 0

- powyzej 10% do 15% wysokosci dotacji 5

- powyzej 15% wysokosci dotaciji 10

6. |Wspotpraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zleconych
zadan publicznych w dwéch poprzednich latach przed
ogtoszeniem o konkursie. 0-(-10)
(biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposoéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkéw)

- Podmiot nie korzystat z dofinansowania 0
- Podmiot korzystat z dofinansowania:
a) realizowat i rozliczyt zadanie terminowo i rzetelnie 0
b) realizowat i/lub rozliczyt zadanie nieterminowo lub nierzetelnie do (- 10)

Maksymalna liczba punktow | 100 pkt

Aby znalez¢ sie na liscie rankingowej do dofinansowania nalezy uzyskaé minimum 50% punktéw z Oceny Merytorycznej Oferty.

Uwagi

Data .o L e e e et e e e s
Czytelny podpis osoby dokonujgcej oceny



